
GCBA Salary Survey 

Approx. Sunday morning attendance 

____   Less than 50        ____   100 – 300    

____   50 ‐ 100         ____   300+    

 

Pastor    ____ Full‐time   ____ Bi‐vocational 

Salary/Housing   ______________________ 

Retirement   ______________________    Insurance   ______________________ 

 

Minister of Music/Worship Leader/ Music Director   

____ Full‐time   ____ Bi‐vocational   ____   (Number of hours required) 

Salary/Housing   ______________________ 

Retirement   ______________________    Insurance   ______________________ 

 

Minister of Youth/Youth Director   

____ Full‐time   ____   Bi‐vocational   ____   (Number of hours required) 

Salary/Housing   ______________________ 

Retirement   ______________________    Insurance   ______________________ 

 

Minister of Education  

____ Full‐time   ____ Bi‐vocational   ____   (Number of hours required) 

Salary/Housing   ______________________ 

Retirement   ______________________    Insurance   ______________________ 

 

Administrative Assistant     ____ Full‐time    ____ Part‐time 

____ No. of Hours  Hourly wage   $_______   per hour 

Budgeted Salary   ______________________     Benefits offered   ____ Yes    ____ No 


